
・こども110番の家

・案内時の防犯ブザーの携帯

・支店周辺の清掃活動・分別回収

・物件案内時の物件周辺ゴミ拾い

・年1回全社員で管理物件の清掃（設備や消火器年式の確認）

・SNSを使って街の魅力を発信

・入居者様とのチャットコミュニケーションツールの導入

・リノッタ（低コストリノベーション）の提案

アーバン二十一情報センターのSDGsの取り組み

※SDGs（Sustainable Development Goals）は「持続可能な開発目標」を意味し、2030年までに持続可能でよりよい世界を目指す国際目標です。

・外部セミナーへの積極的な受講の促進

・店舗取扱い保険についての講義受講の促進

・社内勉強会の実施

・出産、育児休暇取得の推奨

・時短勤務で育児と仕事の両立をサポート

・社内照明のLED化

・オーナー様への照明LED化提案

・クールビズ

・来店受付票、申込書等のペーパーレス化


